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  .اي از سوابق علمي و اجرايي خود را بفرماييد خلاصه

دوره رئيس دانشكده مهندسي شيمي  يك ،ال حاضر استاد محيط زيست هستمدر ح

عضو فرهنگستان علوم، دبيرانجمن مهندسي  چندين دوره عضوشوراي دانشگاه، ،ام بوده

دبير  ول مجله فارسي و انگليسي مهندس شيمي ايران و سرو مدير مسؤ شيمي، سردبير

 هاي كنفرانس مقاله در ٢٠٠حدود  مجلات علمي و مقاله در ٥٠بيش از ،يند نوآمجله فر

ي را پروژه كارشناسي ارشد و دكتر ٥٠حدود  ،ام ه كردهخارج كشور اراي داخل و

هاي كارشناسي، كارشناسي ارشد و   درس مختلف در دوره ٢٠م و بيش از ا هدايت كرده

 ٧دبير ، ام مقاله و طرح علمي و پژوهشي را داوري كرده ٥٠٠ام،  ه دادهيارا يدكتر

بيش از سي پروژه  ،جلد كتاب ويراستار علمي دو وام  المللي بوده بين كنفرانس ملي و

رئيس  ساميك،مهندسي رئيس شركت  .ام اتمام رساندهه طرح صنعتي را ب ٢٥پژوهشي و 

ديره شركت تهران الكتريك، رئيس ت مسازي مينا، رئيس هيأ ت مديره شيشهأهي

ي نفتي ها وردهآفر هاي سازمان معادن و مهندسي و طرحسسه پژوهشي پالاب و معاون مؤ

كميته محيط زيست، عضو كميته  بعلاوه عضو شوراي انقلاب فرهنگي در ،ام نيز بوده

وزارت نيرو و عضو كميته  ي مميزهت أهي آب و فاضلاب وزارت نيرو، عضو شورايعالي

  .باشم يونسكو نيز مي  هبمربوط ) انسان و زيست كره( MABملي 

  چه سالي وارد دانشگاه شديد؟

  ١٣٤٥شهريور 

  ات فيزيکي و اساتيد در آن موقع چگونه بود؟امکان



مربع ساختمان  متر ١٠٠٠چند استاد تازه استخدام شده، حدود : امكاناتي وجود نداشت

  معمولي و يك آمفي تئاتر والسلام

  .خاطرات خود را از اساتيد، کادر اجرايي و مديريت دانشگاه بيان فرماييد

، همه با وجود عدم امكانات روزهاي خوبي بود و همه درست مثل يك خانواده صميمي

ايجاد  ،ساعات كار از صبح زود تا ديروقت شب و همه مشغول تهيه جزوه ،گر تلاش

ل از دانشجويان استادان بسيار جوان و فقط چند سا .آزمايشگاه و كلاس درس بودند

. العاده صميمي بود استادان بسيار نزديك و فوقيان و رابطه بين دانشجو .تر بودند بزرگ

ندگي و ايجاد نام بيش از حد مجموع كمبودها زياد اما جنب و جوش براي ساز در

  تصور

  .خاطرات خود را از زمان انقلاب و جريانات سياسي آن روز بفرماييد

ور كش شرايط خفقان حاكم بر دمكراتيك در ي هاي از يك جامع عنوان نمونهه دانشگاه ب

كارمندان سطح استادان و  سطح دانشجو و چه در سالاري چه در شايسته .درخشيد مي

رياست و معاونت  ،هاي دانشگاهي از جمله معاونت دانشگاه امتيازات پست. حاكم بود

ها نيز  اين پست مندان احراز كم و لذا علاقه دانشكده، مدير آموزشي و پژوهشي بسيار

سطح  تصميمات چه در. ها حكم تكليف داشت لي آنبسيار كم بودند و همواره قبو

ولي حق نداشت و ه صورت شورائي بود و هيچ مسؤسطح دانشكده ب دانشگاه و چه در

ه ت نداشت امكانات و يا امتيازاتي را بدون تصميم جمع به كسي يا بأيا بهتر بگويم جر

  .بود روشن و تجملات بسيار محدود همه چيز. خود واگذار نمايد

ملي از ابتداي تأسيس تا کنون باعث ماندگاري و پيشتازي علمي چه عوا

  اين دانشگاه در عرصه جامعه گرديد؟

  فقط اعتقاد به درست كاركردن و سخت كوشي استادان دانشگاه 



  .تأثير اين دانشگاه در نظام مديريتي، آموزشي و صنعتي کشور را بفرماييد

ها باعث ايجاد جو رقابت  درخشان آنهاي گسترده استادان دانشگاه و عملكرد  فعاليت

هاي  صنعت و پست التحصيلان دانشگاه در فارغ هاي كشور و حضور بين دانشگاه در

  .ي صنعتي كشور گرديده است هجامع مديريتي باعث تحول در


